
Printausgabe "Aushangpflichtige Arbeitsschutzgesetze" neu erschienen  
(Stand: 1. Februar 2014)  

 

 
 
Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
 
im Verlag der GDA ist die Printausgabe der Aushangpflichtigen Arbeitsschutzgesetze 
mit Stand 1. Februar 2014 neu erschienen:  

 
Aushangpflichtige Arbeitsschutzgesetze  

Rainer Huke/Christian Lepping  
Stand: 1. Februar 2014  
8,95 Euro je Exemplar  

 
Darin sind die Gesetzesänderungen seit Erscheinen der letzten Ausgabe enthalten. 
Im Bereich der zwingend aushangpflichtigen Vorschriften gab es Änderungen im 
AGG zur Umsetzung des Unisex-Urteils des EuGH (§ 20 Abs. 2 Satz 1 AGG wurde 
gestrichen und in § 33 Abs. 5 AGG eine Übergangsvorschrift ergänzt). Im Rahmen 
der Umsetzung des Seearbeitsübereinkommens 2006 der Internationalen 
Arbeitsorganisation gab es Änderungen im ArbZG (§§ 1, 15 Abs. 2a, 18 Abs. 3 und 
22 Abs. 1 ArbZG) und dem JArbSchG (§§ 1 Abs. 1, 31 Abs. 2 Satz 2, 61). Im Bereich 
der nicht zwingend aushangpflichtigen Gesetze kam es in Umsetzung dieses 
Übereinkommens zu Änderungen im BUrlG (§ 1 Abs. 1 BUrlG) und im ASiG (§§ 17 
Abs. 2 Satz 1 ASiG). Mit umfassenden Ergänzungen im BEEG wurde das 
Betreuungsgeld gesetzgeberisch umgesetzt.  
 
Psychische Erkrankungen und Probleme bei der Alltags- und Stressbewältigung sind 
stärker in den Mittelpunkt der öffentlichen Diskussion gerückt - in diesem Zuge dann 
auch die Pflicht zur Gefährdungsbeurteilung. Nicht zuletzt vor diesem Hintergrund hat 
der Gesetzgeber das Arbeitsschutzgesetz geändert.  
 
Für die Bestellung können Sie das beiliegende Bestellformular nutzen, um dessen 
Weitergabe wir Sie herzlich bitten.  
 
Online-Version für das Intranet  
 
Für Unternehmen, die die Gesetzessammlung als pdf-Datei in Ihrem Intranet 
veröffentlichen möchten, ist die Gesetzessammlung auch als Online-Version 
erhältlich. Die Kosten für diese praktische Alternative betragen 7,95 Euro je 
Lizenz/Lizenzzeitraum. Die Online-Version umfasst einen Aktualisierungsservice. 
Bei Gesetzesänderungen im Lizenzzeitraum wird die pdf-Datei zeitnah aktualisiert 
und den Lizenzinhabern kostenfrei zur Verfügung gestellt. Eine einfache 
Benutzerführung ist durch die Verlinkung des Inhaltsverzeichnisses gegeben. Nähere 
Informationen, auch zum Lizenzmodell, können Sie der Homepage 
www.arbeitgeberbibliothek.de/Arbeitsschutzgesetze entnehmen. Dort kann der 
Online-Service im Abonnement auch bestellt und die Datei sofort heruntergeladen 
werden.  
 
(Quelle: BDA) 
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